TENA

Okad livskvalitet och teamwork i fokus
pa natverkstraff med TENA Identifi

Den 8 februari gick den forsta digitala natverkstraffen for TENA Identifi av stapeln.
Med pa lank fanns personal fran 27 olika kommuner runt om i Sverige for att ta del
av lardomar och erfarenheter fran anvandare av verktyget.

Det satsas och utvecklas mycket inom valfardsteknologi
och en orsak till det ar olika férandringar som sker i sam-
hallet. En betydande anledning ar generationsskiften. Da
de nastkommande generationerna inte ar lika stora som
de tidigare, kommer farre unga och arbetande pa sikt fa
ta hand om fler aldre. Denna omstéallning kan vi redan
nu bérja planera for, bland annat genom att utveckla
tekniska hjalpmedel.

| TENAs portfolj av digitala lésningar finns sedan 2015
det digitala kvalitetssakringsverktyget, TENA Identifi. Som
ett komplement till TENA Identifi ska en intelligent bytes-
indikator lanseras, TENA SmartCare Change Indicator.

VIKTIGT ATT AVSATTA TID FOR SAMTAL

Infor natverkstraffen bjod vi in tre gaster fran olika
kommuner, med olika roller och perspektiv pa vad TENA

Identifi har betytt fér deras arbete. Thomas Millegard,
kontinensombud pa Solhemmet i Laholm, har sett manga
foérandringar sedan de implementerade verktyget hos sig.

—Innan TENA Identifi hade vi ett betydligt mindre
utbud av skydd. Nar jag borjade jobba som timvikarie pa
natten gick man aktivt in och stérde vardtagarnas natt-
somn for att géra byten. Detta blev senare férbjudet och
det var da TENA Identifi kom in i bilden. Med verktyget
kan vi se svart pa vitt hur det ser ut hos vardtagarna vad
galler toalettbesdk och nattliga rutiner, sager Thomas.

Han menar att en framgangsfaktor har varit att ta sig
tid for samtal kring inkontinensvard.

—Var enhetschef tycker att det ar viktigt att vi avsatter
tid for att prata om inkontinens. Idag har vi kontinuerliga
moten dar vi gar igenom vad som behdéver géras och tar
ofta upp amnet pa vara teamm@éten. Inkontinensvard ar
lika viktigt som allt annat i varden, sager Thomas. »




OKAD LIVSKVALITET VACKER ENGAGEMANG

Thomas Millegard berattar att personalens installning
ocksa forandrats. Genom att involvera omvardnads-
personalen i utvarderingarna kanner fler en delaktighet

i arbetet. Aven Angelica Chibout, Enhetschef Halso-och
sjukvardsenheten Upplands-Bro Kommun, berattar att hon
sett ett 6kat engagemang kring inkontinensvard hos per-
sonalen sedan man belyst hur livskvaliteten hos patien-
terna kan forbattras, trots att manga i bérjan var negativt
installda till att bryta gamla vanor.

— Vi ser det som en mansklig rattighet att fa ga pa toalet-
ten och det ar nagot vi jobbar mycket for, liksom vikten av
en ostdrd nattsémn. Sover man en hel natt lar man ocksa
ata battre dagen efter och som dement blir man mindre
orolig. En annan faktor ar att manga aldre far somnmedi-
cin och stér man deras nattsémn tar man ju bort effekten
av den. Nar vi har satt TENA Identifi som lésning i ett
helhetsperspektiv har sjukskdterskorna blivit valdigt
engagerade i detta, berattar Angelica.

ETT LYFT FOR SAMARBETET

Susanne Wahlander, enhetschef pa Dunkerska huset i
Helsingborg, har ocksa markt flera positiva effekter av
att arbeta med TENA Identifi, inte minst for teamarbetet.

— Det gér mycket att kunna luta sig mot analysen.

Da slipper vi sa kallade "skylla-pa-varandra-situationer”
mellan dag- och nattpersonal om vem som har satt pa ett
visst skydd eller vem som har missat ett toalettbesok. Det
har blivit en trygghet for alla, sager Susanne.

Nar Susanne Wahlander far fragan om deras fram-
gangsrecept poangterar hon foérarbetet.

— Det gar inte att bara skicka ut information om att "nu
ska vi borja jobba med TENA Identifi”, man maste ocksa
prata om syftet och férvantningarna kring skiftet och om
hur det kommer att hdja livskvaliteten for patienterna,
snarare an om hur det ska spara pengar. Jag har jobbat
jattemycket med implementeringen, menar Susanne.
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Representanter fran Essity/TENA i studion, Marie Fahlén och
Josefine Wihlborg

Hon berattar ocksa att det ar viktigt att hela tiden
fortsatta diskussionerna och samtalen.
— Det som gor att det fungerar for oss ar korta dagliga
checkméten dar vi delar med oss av dagen. Vi pratar om
vad som fungerar bra och mindre bra. Dar pratar vi ocksa
om hur arbetet med TENA Identifi gar. Detta gor att in-
formationen nar ut till flera personer samtidigt. Nar vi sar
samma fré om och om igen fastnar det, och till slut blir vi
enade, avslutar Susanne. |

VI SES VAL IGEN?

Nasta digitala natverkstraff ar bokat den 17 maj kL. 13.30.
Om du vill anmala dig till kommande natverkstraff eller
om du har nagra fragor eller funderingar ar du varmt
valkommen att héra av dig till en TENA Konsulent i ditt
omrade.
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